
           

ISTITUTO COMPRENSIVO con percorsi ad indirizzo musicale

LEONARDO DA VINCI
Viale Risorgimento, 45 - 20030 Senago (MI)

C.F. 80159230152 - COD. MECC. MIIC8EP007- CODICE IPA: UFES4K

E-mail miic8ep007@istruzione.it - PEC miic8ep007@pec.istruzione.it - Tel. 0299058520

Sito web www.icleonardodavincisenago.edu.it

- All’Albo

- All’Amministrazione

Trasparente

- Al Sito sezione PNRR

OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente

1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle

scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il

contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Titolo del progetto: Officina Da Vinci

Codice identificativo del progetto: M4C1I1.4-2024-1322

CUP: D14D21000920006

LETTERA DI INCARICO

PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’EX ART. 45 del CCNL

PREMESSO CHE: L’Istituto I.C. Leonardo Da Vinci di Senago attua azioni nell’ambito del progetto

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – Potenziamento

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla

dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

                                                  

PRESO ATTO CHE: Per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP la

responsabilità della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente

all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è

unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
  

• Data  a.s. 2024/2025 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ic Leonardo da Vinci – via Risorgimento, 45 – Senago (Mi) 

• Tipo di impiego  Docente componente della comunità di pratica nel Pnrr Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) 

 

  Docente tutor nei corsi del Pnrr Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole 

statali (DM 65/2023) – “Un’avventura STEM per la scuola di Leonardo" 

   

• Data  da a.s.2020/2021 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ic Leonardo da Vinci – via Risorgimento, 45 – Senago (Mi) 

• Tipo di impiego  Docente con contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni  Cattedra SOSTEGNO (ADMM) 

  Funzione strumentale per l’inclusione 

  Referente per la formazione (a.s. 2023/2024) 

• Data (da – a)  a.s.2015/2016 – a.s.2019/ 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ic Leonardo da Vinci – via Risorgimento, 45 – Senago (Mi) 

• Tipo di impiego  Docente con contratto a tempo determinato 

  Cattedra SOSTEGNO (ADMM) 

  Funzione strumentale per l’inclusione 

 

• Data  a.s. 2014/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ic Tolstoj – Via Tolstoj, 1 – Desio (MB) 

• Tipo di impiego  Docente con contratto a tempo determinato 

  Cattedra SOSTEGNO (ADMM) 

 

• Data (da – a)  a.s. 2009/2010 - a.s. 2014/2015 

• Nome del datore di lavoro  CONI Comitato Regionale Lombardia  

  Scuole del territorio di Cusano Milanino nell’ambito del progetto “Alfabetizzazione 

motoria” 

• Tipo di impiego  Esperto per l’educazione motoria 

 

• Data (da – a)  a.s.2005/2006 – a.s. 2009/2010 

• Nome del datore di lavoro  Comune di Cusano Milanino 

  Scuole primarie del territorio di Cusano Milanino 

• Tipo di impiego  Istruttore di psicomotricità (classi prime e seconde)  

  Istruttore di minivolley (classi terze, quarte e quinte) 

 

• Data (da – a)  1994 -1997 

• Nome del datore di lavoro  Back School – via Mortella, 6 – Cusano Milanino (Mi) 

• Tipo di impiego  Istruttrice di ginnastica medica per adulti 

  Istruttrice di ginnastica correttiva in età evolutiva 

  Istruttrice di psicomotricità educativa in età prescolare 

 

• Data (da - a)  1993 - 2015 

• Nome del datore di lavoro  CSC Pallavolo – via Tagliabue, 1 – Cusano Milanino (MI) 

• Tipo di impiego  Allenatrice gruppi giovanili 

  Istruttrice minivolley e avviamento all’attività sportiva 
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MADRELINGUA  italiano 

 

ALTRE LINGUE 
 

  inglese  
• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  scolastico 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 16 giugno 2017 - Desio 

ECDL IT Security – Livello Specialised 

ECDL Foundation - AICA 

   

FORMAZIONE    

 

27 novembre 2024 

(5 ore online) 

 “Metodologie didattiche – Didattica segmentata” 

Brikslab content factory 

   

Ottobre 2024 

(12 ore online) 

 “Allenatori di lettura – Zaino del lettore” 

X edizione  

   

31 ottobre 2024 

(30 ore online) 

 “Percorso di formazione in servizio incentivata – a.s. 2023-2024” 

Polo INDIRE 

   

dal 18 ottobre2023  

al 18 dicembre 2023 

(25 ore on line) 

 

 “Conosci te stesso, trova la tua strada. Percorsi sull’orientamento” 

AID - Associazione italiana dislessia 

 

Milano 

24 marzo 2023 

 

 Seminario “Come affrontare questioni controverse in classe”  

Sfide – La scuola di tutti 2023 

Cusano Milanino 

6 marzo 2024 

(3 ore) 

 

 “BLSD Rianimazione cardiopolmonare di base e defibrillazione precoce” 

Operatore laico -  Aggiornamento 

dal 12 dicembre 2022 

al 30 giugno 2023 

(25 ore on line) 

 

 “Costruire una scuola a misura di alunni con DSA/BES: indicazioni operative” 

AID - Associazione italiana dislessia 

 

30 maggio 2022 

(18 ore on line) 

 “Formazione docenti neoassunti e con passaggio di ruolo: innovazione della didattica 

delle discipline per motivare gli studenti ad apprendere; competenze relazionali e 

competenze trasversali; metodologie e tecnologie della didattica digitale e loro 

integrazione nel curricolo” 

Ic Allende Via Italia, 13 – Paderno Dugnano 

 

28 aprile 2020 

(5 ore on line) 

 “G Suite di Google for education e programmi per l’elaborazione digitale di compiti 

autentici” 

Ic Leonardo da Vinci – Senago 
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a.s. 2018/19 

(50 ore on line) 
 “Corso Avanzato – Dislessia Amica” 

AID - Associazione italiana dislessia 

 

Novate 

Maggio 2018 

(12 ore in presenza – 13 ore 

online) 

 Corso base per le attività di sostegno – scuola Secondaria di primo e di secondo 

grado” 

Polo Inclusione Ambito 23 

 

 

Aprile 2018 

(12 ore online) 

 “BES: Bisogni educativi speciali, indicazioni operative per promuovere l’inclusione  

scolastica.” Edizioni centro studi Erikson – 

   

Milano 

29 novembre 2017 

(2 ore) 

 “Risorse e strategie per l’inclusione e la valutazione a partire dai decreti attuativi N. 66 

e N. 62” 

UCIIM Lombardia – UCIIM Milano 

 

Senago 

Marzo – Aprile 2017 

(12 ore) 

 “Didattica inclusiva e nuove tecnologie” 

Impara digitale – Bergamo 

In presenza presso Ic Leonardo Da Vinci - Senago 

 

a.s. 2016/2017 

(on line 40 ore) 

 “Dislessia amica” 

Associazione italiana Dislessia 

 

Senago 

9 ottobre 2016 

(4 ore) 

 Formazione dei lavoratori – generica” (D. lgs 81/08 – Accordo Stato Regioni 21/12/11) 

Presso Ic Leonardo Da Vinci – Senago 

E.Bi.Na.Fo.S. ente per la formazione della sicurezza 

 

Milano 

10 ottobre 2015 

(5 ore) 

 

 “BLSD rianimazione cardiopolmonare di base e defibrillazione precoce” 

Presso Fiera Milano Congressi 

AREU – 118 

 

Desio 

4 marzo 2015 – 11 marzo 2015 

(4 ore) 

 “ADHD… cosa fare in classe” 

Presso Ic via Tolstoj Desio 

PE&PSY – Studio di pedagogia clinica e psicologia – Sesto S. Giovanni 

 

Milano 

17 febbraio 2014 

(7 ore) 

 “La didattica del futuro” 

Presso I.C. Gentileschi, Milano 

EDUMOTO 

 

Milano  “Corso di formazione per educatori specializzati in DSA” 

dal 15 novembre 2013 al 16 

gennaio 2014 

(15 ore) 

 Sapere Più – Centro Servizi scolastici – Milano 

 

   

Milano 

26 settembre 2012 

 

 “Le scienze motorie quale valore aggiunto nella relazione, presupposto del rapporto 

educativo” 

Ufficio scolastico per la Lombardia 

Regione Lombardia, Sport e Giovani 

 

Milano 

18/19 novembre 2011 

(8 ore) 

 “L’adolescente che non studia: negligenze e conflitti” 

Centro di psicologia clinica ed educativa 

Studio associato COSPES – Milano 
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Milano 

5 febbraio 2011 

 “Formazione Progetto Alfabetizzazione Motoria” 

Ufficio scolastico per la Lombardia 

CONI Comitato Regionale Lombardia 

 

Monza 

Ottobre/novembre 2009 

(40 ore) 

 “Corso di consulente di educazione motoria per la scuola primaria” 

Ufficio scolastico regionale – CONI regionale 

presso Liceo linguistico e delle scienze umane Carlo Porta Monza 

 

 





           

riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o

dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento

dell’incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di

Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni

che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza

sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno

2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati

saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali

le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

Firmato

__________________
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