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ISTITUTO COMPRENSIVO con percorsi ad indirizzo musicale

LEONARDO DA VINCI

Viale Risorgimento, 45 - 20030 Senago (M)
C.F. 80159230152 - COD. MECC. MIIC8EP0O07- CODICE IPA: UFES4K

E-mail miic8ep007 @istruzione.it - PEC miic8ep007 @pec.istruzione.it - Tel. 0299058520
Sito web www.icleonardodavincisenago.edu.it

- Al Personale interessato
- AIDSGA
- Al Sito - sezione PNRR
- AlFAmministrazione
Trasparente/Bandi di
contratti e gare
- All'Albo

OGGETTO : Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’lambito della Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”

Titolo del progetto: Un'avventura STEM per la scuola di Leonardo
CNP: M4C1I13.1-2023-1143-P-37330
CUP: D14D23003360006

LETTERA DI INCARICO
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL'EX ART. 51 DEL CCNL

PREMESSO CHE: L'Istituto IC Leonardo da Vinci attua azioni nell'ambito del progetto

: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi e affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la

responsabilita della esecuzione


mailto:miic8ep007@istruzione.it
mailto:miic8ep007@pec.istruzione.it
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CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata l'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto e
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare personale per le
“attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli
obiettivi”

DATO ATTO: che la S/V & in possesso delle competenze necessario nel campo

VISTO la richiesta di disponibilita prot. n°494 del 21/01/2025

PRESO ATTO delle disponibilita pervenute

VISTO il decreto di incarico prot. n° 591 del 24/01/2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO PROF. ALFONSO ANGUILLA INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO
DELL'INCARICO DI CUI SOPRA NEL RUOLO DI: COLLABORATORE SCOLASTICO

Cognome e Nome NIGRO IVAN
Codice fiscale
Qualifica COLLABORATORE SCOLASTICO

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’ DI SEGUITO INDICATA:

CONTENUTO NOMINA E/O B L D E F G H
TIFOLOGIA INCARICO
' AT IMFPORTO IMPORT O DMF ORTO rtenute rreRute IMFORTO | NETTO
ATTBTTA orarie lorde Jrotale larde |totale IRAF/INPDAF |FC/INPDAFP 3 |IRPEF 250 |DIPENDENTE
ORE STATO STATO lordo 3 carice s taie |carice
dipendepnte dip endente
ATTIITADIS UPPORTO TECNEEO 15 1825 273,75 206,20 67,46 18,58 46,85 140,56
OPERATINOCOIT SO0

a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di
servizio.

b) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

d) L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del
MIM

e) Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

a) E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in
quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per I’avanzamento del progetto

/Zg nte Scolastico
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OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DEL PERSONALE
ATA A VALERE SU:

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd — investimento
3.1 "Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’'ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 - “Potenziamento dell’offerta dei servizi aif’istruzione: dagli asili nido
afl’Universitdr” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dafl’Unione europea — Next
Generation EU”

Titolo del progetto: Un'avventura STEM per la scuola di Leonardo

Codice identificativo del progetto: M4C113.1-2023-1143-P-37330
CUP: D14D23003360006

If sottoscritto MY ey AA

progetto per il raggiungimento dei target e dei milestone assegnatl
DICHIARA

ai sensi dell'art, 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013
e dall’art, 53, del d.Igs. n, 165/2001;

b} di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, eccnomico o altro

interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;

- hon coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione ahituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od erganizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
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riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o
dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunitd che si frappongano al conferimento
deill’incarico in questione;

di aver preso piena cognizione del D.M, 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’istituzione scolastica eventuali variazioni
che dovessero intervenire ne! corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto alf'espietamento dell’'incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell'art, 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno
2003, n, 196, circa if trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali
le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce it relativo consenso;
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' \ i %j’?ﬂ,”ﬂ

i

i — (,«3 ollasts il liire i Talindomani

RemGeasraticnEy e afline P T

|
|
l
1
‘
'\
1
:




